
 

 
 

Gemeinde  Elsdorf 
- Stellenausschreibung - 

 
Die Gemeinde Elsdorf sucht im Rahmen der Einrichtung eines Jugendamtes zum nächstmög-
lichen Zeitpunkt einen 

- Leiter des Jugendamtes - 
 
Die Gemeinde ist mit Wirkung wird zum 01.01.2011 in die Rechtsverordnung zur Bestim-
mung der Großen und Mittleren kreisangehörigen Städte aufgenommen worden und hat in 
diesem Zusammenhang auch die Übertragung der Aufgabenwahrnehmung im Jugendamtsbe-
reich beantragt. Hierbei verfolgt sie das Ziel, durch den Ausbau präventiver und frühzeitig 
einsetzender Hilfen die Familie als zentralen Punkt der Gesellschaft zu stärken und so das 
soziale Umfeld positiv zu entwickeln.  
 
Die Bewerberin / der Bewerber soll über die Qualifikation als Diplom-Sozialarbeiter/in 
bzw. Diplom-Sozialpädagogin / Sozialpädagogen oder über eine gleich- bzw. höherwer-
tige Qualifikation im Bereich der Jugend- und Sozialarbeit verfügen.  
 
Neben Erfahrungen aus der Arbeit im allgemeinen sozialen Dienst  sind insbesondere auch 
Erfahrungen im Bereich der Erziehungsbeistandschaft vorteilhaft und wünschenswert, da das 
Handlungskonzept des Jugendamtes hier einen besonderen Schwerpunkt setzt. 
Die angebotene Stelle ist unmittelbar in die Abteilungsleitung der Abteilung Jugend, Schule, 
Soziales und Recht eingebunden und umfasst neben der Leitung der originären Jugend-
amtsaufgaben auch die Fortentwicklung des Arbeitskonzeptes der sozialen Dienste. Erwartet 
werden Teamfähigkeit im Umgang mit den Mitarbeitern und Kooperationsbereitschaft im 
Rahmen der Abteilungsleitung in der Zusammenarbeit mit dem Leiter der sozialen Verwal-
tungsdienste zur Herstellung einer engen Vernetzung zwischen dem sozial-pädagogischen, 
jugendhilfe- und sozialrechtlichen Hilfeleistungsangebot. Die Stelleninhaberin / der Stellen-
inhaber soll zudem die Verwaltungsleitung bei den weiteren Stellenbesetzungsverfahren für 
den Jugendamtsaufbau fachlich unterstützen. 
 
Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle und die Vergütung erfolgt nach Besol-
dungsgruppe A 12 BBO bzw. Entgeltgruppe S 18 des Tarifvertrages für den Sozial- und Er-
ziehungsdienst. 
 
Interessierte Bewerber/innen werden gebeten, ihre Bewerbungsunterlagen bis zum 
12.06.2010 an den Bürgermeister der Gemeinde Elsdorf,  FB 1/20, Gladbacher Straße 
111, 50189 Elsdorf, zurichten. 
Die Gemeinde Elsdorf verfolgt offensiv das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen 
und Männern. Auswahlentscheidungen erfolgen unter Berücksichtigung des Landesgleich-
stellungsgesetzes Nordrhein-Westfalen. 
Bewerbungen von schwerbehinderten Bewerber/innen sind erwünscht. 
Für nähere Auskünfte über die zu besetzende Stelle steht der Leiter der Abteilung, Herr Man-
fred Hamacher, unter der Telefonnummer 02274–709–129 (E-Mail: mhamacher@elsdorf.de) 
gerne zur Verfügung.  



 


